
  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kush menaxhon me institucionet? 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

1 https://aspi.mk/wp-content/uploads/2020/09/%D0%97%D0%90%D0%9A%D0%9E%D0%9D-
%D0%97%D0%90-%D0%A1%D0%9F%D0%98-%D0%9F%D0%94%D0%A4.pdf  

https://aspi.mk/wp-content/uploads/2020/09/ЗАКОН-ЗА-СПИ-ПДФ.pdf
https://aspi.mk/wp-content/uploads/2020/09/ЗАКОН-ЗА-СПИ-ПДФ.pdf


Lista e institucioneve që ishin objekt i analizës - Shtojca 1) 

(Lista e ligjeve që janë analizuar - Shtojca 2.) 
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https://economy.gov.mk/content/documents/Zakoni/Zakon%20za%20JP%20precisten%20tekst%20do%2089%2022.pdf
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Për më tepër, gjatë emërimit të drejtorëve UD, 

kandidatët nuk ka nevojë të plotësojnë kërkesat 

minimale të përcaktuara në ligj, sepse drejtorët në 

detyrë janë një zgjidhje kalimtare deri në 

zgjedhje, domethënë emërimin e një drejtori, deri 

në një maksimum prej 6 muajsh. 

 



 

(68%) (32%) janë gra (  Grafiku 4)

i grave në pozita 

drejtuese në institucionet e sektorit publik nuk është i 

kënaqshëm

është

në institucion 
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zëvendësdrejtorë,  (Grafiku 5)

 për emërim
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Grafiku nr. 7 Numri i institucioneve që kanë miratuar Raportin e Punës 

po përgatiten

1

9janë

kanë 6

kanë një 3

3 5

kanë 5 në fund

3  



 

 

Мажи Жени

56%

44%

Meshkuj Femra



 

 

 

  



 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


